GRANT THORNTON TIPSAR

Minga foretag satsar mycket pengar pd utbildning och kurser for sina medarbetare. Utbildningen
kan vara intern och/eller extern. Ibland sker utbildningen i foretagets egna lokaler, men lika ofta
sker utbildningen pd en annan plats. Utbildningens lingd varierar allt frin ndgon dag och upp till

en vecka.

For att utbildningen ska bli en avdragsgill kostnad for foretaget och vara skattefri for den
anstdllde krivs att syftet och nyttan med utbildningen finns fastslagen. Mélet med utbildningen
ska vara klart och ha en anknytning till arbetsgivarens verksamhet.

Det ska finnas ett detaljerat program over samtliga konferensdagars innehall, t ex foreldsning,
grupparbeten, studiebesok, vart dr kursen forlagd och eventuella andra aktiviteter. Alla
programpunkter som bekostas av arbetsgivaren ska finnas angivna i programmet.

Vid veckokonferenser ska det vara minst 30 timmars arbetstid som ér jimt fordelade 6ver veckan.
Andra aktiviteter 4r mojliga, men far inte vara for dominerande. Det ir inte ovanligt med
veckoslutskonferenser och dven hir dr det avgorande att kursens syfte och innehall dr till nytta for
arbetsgivaren. Inslagen av andra aktiviteter fir inte Gverviga.

Teambildande aktiviteter anordnas ofta och syftar till att stirka foretagsandan och strivan mot
gemensamma mal. Mdnga gdnger handlar det om aktiviteter ute i naturen. Vid dessa typer av

aktiviteter dr det viktigt att arbetsgivaren kan visa vilket syfte aktiviteten har och vilken nytta
den leder till for verksamheten. Ibland kan dessa aktiviteter mer ha karaktiren av personalvird

och da giller reglerna for intern representation.

En beloningsresa leder till formédnsbeskattning for den anstillde och arbetsgivaren far avdrag for
lonekostnad och de sociala avgifterna. Killskatteavdrag ska ske pd forméansbeloppet. Forméanen ska
deklareras pa kontrolluppgift. Formanen bestims till marknadsvirdet av resan, d.v.s. det belopp
arbetsgivaren betalt for resan inkl. moms.

NAGRA VIKTIGA FAKTORER ATT TANKA PA VID UTBILDNING/KURSER:

e Syftet och mélet med utbildningen/kursen samt nyttan for foretaget ska finnas
dokumenterad.

e Detaljerat program ska finnas framtaget.
e Attt arbetstiden under utbildningen overviger eventuella andra aktiviteter.
e Att deltagaren sjilv stdr for utgifter av mer privat karaktir t.ex. utflykter.

e Att om nirstdende foljer med sd kan det vara ett tecken pd att nojesinslagen i resan

overvager.
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